
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสัคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค.Sustainable Dwvelopment Goals:SDGs เป้าหมายท่ี/เป้าประสงค์ ท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดพัทลุง  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา

อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะท่ีย่ังยืน
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
๑. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลคลองใหญ่ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจัดสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์
1.2  แผนงานงบกลาง

 2566
(บาท)

 2567
(บาท)

 2568
(บาท)

 ๒๕๖9
(บาท)

 ๒๕70
(บาท)

1 โครงการ
สงเคราะห์
ช่วยเหลือผู้ป่วย
โรคเอดส์ในเขต
ต าบลคลองใหญ่

เพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วย
โรคเอดส์ให้มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

สนับสนุนผู้ป่วย
โรคเอดส์ คนละ 
500 บาท/เดือน

90,000          90,000           90,000            90,000           90,000            ความพึงพอใจ
ร้อยละ ๗๐ 
ของผู้เข้าร่วม
โครงการ

ผู้ป่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70)

เทศบาลต าบลคลองใหญ่  อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

 งบประมาณและท่ีผ่านมา หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก

แบบ ผ.๐2

216



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสัคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค.Sustainable Dwvelopment Goals:SDGs เป้าหมายท่ี/เป้าประสงค์ ท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดพัทลุง  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา

อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะท่ีย่ังยืน
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
๑. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลคลองใหญ่ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจัดสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์
1.2  แผนงานงบกลาง

 2566
(บาท)

 2567
(บาท)

 2568
(บาท)

 ๒๕๖9
(บาท)

 ๒๕70
(บาท)

2 เงินสมทบ
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถ่ิน

เพ่ือให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง

สมทบ
หลักประกัน
สุขภาพระดับ
ท้องถ่ิน

200,000        200,000         200,000         200,000         200,000         งบประมาณ ประชาชนใน
ต าบลมี
สุขภาพท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70)

เทศบาลต าบลคลองใหญ่  อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง
แบบ ผ.๐2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก

217



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสัคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค.Sustainable Dwvelopment Goals:SDGs เป้าหมายท่ี/เป้าประสงค์ ท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดพัทลุง  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา

อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะท่ีย่ังยืน
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
๑. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลคลองใหญ่ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจัดสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์
1.2  แผนงานงบกลาง

 2566
(บาท)

 2567
(บาท)

 2568
(บาท)

 ๒๕๖9
(บาท)

 ๒๕70
(บาท)

3 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

จ่ายเบ้ียยังชีพ
ให้กับผู้สูงอายุ

11,000,000   11,000,000    11,000,000     11,000,000    11,000,000     ความพึงพอใจ
ร้อยละ ๗๐ 
ของผู้รับเงิน

ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70)

เทศบาลต าบลคลองใหญ่  อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง

ท่ี
ผลท่ีคาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก

โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวช้ีวัด
(KPI)

แบบ ผ.๐2

218



ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสัคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
ค.Sustainable Dwvelopment Goals:SDGs เป้าหมายท่ี/เป้าประสงค์ ท่ี 3 สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ท่ีดี

ส าหรับทุกคนในทุกวัย
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดพัทลุง  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค สู่เมืองแห่งปัญญา

อุดมด้วยนวัตกรรม และสุขภาวะท่ีย่ังยืน
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดพัทลุงยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
๑. ยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลคลองใหญ่ ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม

1.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจัดสวัสดิการด้านสังคมสงเคราะห์
1.2  แผนงานงบกลาง

 2566
(บาท)

 2567
(บาท)

 2568
(บาท)

 ๒๕๖9
(บาท)

 ๒๕70
(บาท)

4 เบ้ียยังชีพผู้พิการ เพ่ือให้ผู้พิการมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

จ่ายเบ้ียยังชีพ
ให้กับผู้พิการ

3,500,000     3,500,000      3,500,000       3,500,000      3,500,000       ความพึงพอใจ
ร้อยละ ๗๐ 
ของผู้รับเงิน

ผู้สูงอายุมี
คุณภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน

ส านักปลัด

14,790,000   14,790,000   14,790,000    14,790,000   14,790,000    

แบบ ผ.๐2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ
โครงการ)

 งบประมาณและท่ีผ่านมา
ตัวช้ีวัด
(KPI)

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ
หลัก

รวม  4  โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70)

เทศบาลต าบลคลองใหญ่  อ าเภอตะโหมด จังหวัดพัทลุง
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